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1. AMA

Isbu Is Saglig1 ve Giivenligi Ozel Sartnamesi (“Sartname”) icerisinde Amasya Seker Fb. A.S. ‘ye ait calisma
alanlar1 igerisinde faaliyet gosterecek olan yiiklenici konumundaki firmalarin yerine getirmesi gereken
Calisma ile Is Saglig1 ve Giivenligi kurallar1 yer almaktadir.
Isbu Sartnamenin amaci, Amasya Seker Fb. A.S.’ nin yiiklenici firmaya ihale ettigi islerle ilgili yapilan
caligmalarda, yiiklenicinin uymakla yiikiimlii oldugu ¢alisma ile is¢i sagligi ve is giivenligi kurallarmin
uygulanmasidir.

2. UYGULAMA ALANI
Isbu Sartname’nin uygulanacagi gecerlilik alani, Amasya Seker Fb. A.S.” de ¢alisan tiim yiiklenici firmalari
kapsamaktadir.

3. SORUMLULUK

Is Saghig1 ve Giivenligi Uzmani, Teknik personel ve idari isler sorumlusu bu prosediir gereklerinin yerine
getirilmesi ile ilgili alt isveren Is Giivenligi sorumlular ile isbirligi yapiimasindan sorumludur.

Saha denetimlerinden, Alt isverenin gérevlendirdigi ISG Sorumlular veya teknik personel sorumludur.

Yiiklenici Firma Is Giivenligi Sorumlusu, ilgili yiiklenici firma ¢alisanlariin yasal gerekliliklere uygun
caligmasini saglamak, yasal yaptirimlari uygulamak, bu prosediir ve talimat gereklerinin yerine getirilmesinde
kendi iizerlerine diisen gérevleri yapmak mecburiyetindedir. Bu nedenle Is Giivenligi Sorumlusu atamaktan
sorumludur. Atanan is giivenligi sorumlusunu isverene bildirme zorunlulugu vardir.

4. TANIMLAR

5. ISLEM
S.1.1. Genel Uyarilar

Isbu Sartname, Amasya Seker Fb. A.S. ‘nin verdigi siparislerle, isletme alani igerisinde ve arazisinde
calisacak (is, hizmet, vs.) tiim yiiklenici firmalar1 kapsamaktadir.

Yiiklenici firmalar, Amasya Seker Fb. A.S.” a ait igyerlerinde calistig1 miiddetce yasal her tiirlii 6nlemi
almak ve asgari 6zeni gostermek zorundadir. Yiiklenici firmalarin ya da calisanlarmin gerekli tedbirleri
almamasindan dolay1 herhangi bir zarar s6z konusu oldugunda isbu zararlarin tiimii yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir. Bu Sartname’yi imzalamakla, yiiklenici firmalar, herhangi bir ihmal ya da kusurlarindan
dolayr Amasya Seker Fb. A.S.’nin herhangi bir zarara ugramasina sebebiyet vermeleri halinde bu zararlarin
timiinii faizi ile birlikte ve herhangi bir itiraz ya da defi ileri siirmeksizin 6demeyi pesinen kabul etmektedir.

Yiiklenici firmalar, Amasya Seker Fb. A.S. ye ait isyerlerinde ¢alistigi miiddetce calisanlarinin yasal
gerekliliklere ve isveren tarafindan verilen talimatlara uygun olarak ¢aligmasini saglamak iizere 63317 Sayuli
Is Saghg ve Is Giivenligi Kanunu madde 6.’ya gore Is Giivenligi Uzmani, Is Yeri Hekimi ve Diger Saglik
Personeli gorevlendirmekle yiikiimliidiir.

Yiiklenici firma, Saglik ve Giivenlik Birimi kurmus ise bu goreve atanan ve gorevlendirilen kisileri, resmi
yazi ile Amasya Seker Fb. A.S. Is Giivenligi Birimine bildirmek zorundadir. Yiiklenici firmalarm, yapti§1
islerle ilgili aylik periyodlarda “Risk Analizi Raporu” hazirlamak ve riskler ortadan kaldirildiktan sonra
caligmalar1 esastir. Ayrica Amasya Seker Fb. A.S. nin hazirladig1 “Risk Analiz Raporu’nda belirlenen
uygunsuzluklar gidermekle miikelleflerdir. Hazirlanan risk analiz raporunda belirtilen riskler ortadan
kaldirilmali, miimkiin degilse calisanlar riskler konusunda egitilmeli ve kisisel koruyucular kullandirarak ve
uyari isaretleri ile calisanlar uyarilmak zorundadir.

Yiiklenici firmalarin kuracaklari iskelelere, kolayca goriilebilecek bir sekilde bir tabela yerlestirmeleri ve
bu tabelaya kurulus tarihini ve kuran kisileri yazmalar1 ve kontrol eden kisiye bunu imzalatmalari
gerekmektedir. Ayrica iskeleler uzman kisilere kurdurulmalidir.

Onceden haber verilerek ya da haber vermeksizin yapilacak olan tiim acil durum tatbikatlarina yiiklenici
firmalar eksiksiz olarak katilmak zorundadir.

Yiiklenici firmalar, ¢alisanlarini veya varsa alt isverenlerini ya da taseronlarni, bu Calisma ve Is Saglig1 ve
Giivenligi Talimatinin gereklerine uymalar1 konusunda gorevlendirmekle yiikiimliidiir.

Isbu Sartname *de Amasya Seker Fb. A.S. ile yiiklenici firmalar arasinda akdedilen is, hizmet, eser, ingaat
vb. sdzlesmelerin ayrilmaz bir parcasidir.
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Yiiklenici firmalar, Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli siifta yer alan islerde calisacak, yapacag isle ilgili ‘mesleki
egitimi’ olmayan is¢i calistirmayacaklarini taahhiit etmektedirler. Bu yiikiimliiliikklerine aykir1 davranmalari
sebebiyle Amasya Seker Fb. A.S. ’yi, diger yiiklenici firmalar1 ya da 3. kisileri herhangi bir zarara ugratmalari
halinde tiim zararlar eksiksiz olarak, ticari faizi ile birlikte ve higbir itiraz ya da defi ileri stirmeksizin ilk
talepte pesinen 6demeyi kabul etmektedirler.

Yiiklenici firmalarin, yaptiklar1 islerin yasal mevzuata uygun olmamasi durumunda Amasya Seker Fb. A.S.
Genel Midiirii herhangi bir uyariya gerek duymaksizin ihlal ortadan kalkincaya kadar yiiklenici firmanin
faaliyetini durdurabilecegi gibi Is Giivenligi Uzmaninca/Teknik Sorumlusunca bir kereye mahsus olmak iizere
uyarida da bulunulabilir. Amasya Seker Fb. A.S. ’ nin uyarida bulunmasi ya da faaliyeti durdurmasi
so6zlesmeden dogan diger hak ve yetkilerini kullanmaktan vazgectigi ya da erteledigi anlamina gelmemektedir.
Bu tiir bir mevzuata aykirilik halinde, durdurulan siire i¢in herhangi bir giin uzatimi talep edilemeyecegi gibi
Amasya Seker Fb. A.S. tarafindan belirlenecek miktarda ceza kesintisi de Yiiklenici *den tahsil edilecek veya
Yiiklenicinin hak edisinden diisiilecektir. Amasya Seker Fb. A.S. isterse uygunsuz c¢alisan yiiklenici firmanin
sozlesmesini feshedebilir. Boyle bir durumda o zamana kadar yapilan islerle ilgili bir hak edis 6demelerinin
yiikleniciye yapilip yapilmayacagi Amasya Seker Fb. A.S. tarafindan degerlendirilecektir. Degerlendirme
sonucunda kesinti yaparak ddeyebilecegi gibi hi¢ 6deme yapmamasi da miimkiindiir. Boyle bir durumda
yiiklenici firma herhangi bir hak ya da alacak talebinde bulunamaz. Amasya Seker Fb. A.S. yiiklenici firma
ile arasindaki s6zlesmeden dogan diger hak ve yetkileri saklidir.

Cevre Korumas1, Amasya Seker Fb. A.S. ’nin énemli hedeflerinden birisidir. Isbu Sartname ile yiiklenici
firmalar, T.C. Cevre Kanun ve Y&netmeliklerine, Amasya Seker Fb. A.S. nin Cevre, Is ve Yangin Giivenligi
ile ilgili tim kurallarina uymakla ytikiimliidiir.

Tiim yiiklenici firmalarin, T.C. Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve Is Saglig1 ve Giivenligi Yénetmelikleri 'ne
gore, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi amaciyla, ilgili mevzuata tamamen uymalari ve uygun
olan Is Saglig1 ve Giivenligi 6nlemlerini almalar1 gerekmektedir.

Isyerinde galismaya baslamadan &nce tiim yiiklenici firmalarin isi ile ilgili olarak gerekli Is Saghigi ve

Giivenligi mevzuati hakkinda bilgi edinmesi ve ¢alisanlarini da bilgilendirmesi gerekmektedir.
Yiiklenici firmalarin, Amasya Seker Fb. A.S. ‘nin Saghik ve Giivenlik Birimi Sorumlularimin verecegi
talimatlara eksiksiz uymalari, Uyar1 ve Yasak Tabelalarina dikkat etmeleri ve uygulamalar1 gerekmektedir.
Amasya Seker Fb. A.S. Isveren vekilleri ve/veya diger calisanlarinin, konuyla ilgili bilgi vermek istemesi
halinde eksiksiz olarak katilim gosterilecektir.

Yiiklenici firmalar, Amasya Seker Fb. A.S. ’da yapacagi is veya verecegi hizmet i¢in gerekli olan tiim
malzeme ve alet / ekipman veya makinalarin tasinmasindan, giivenlik altina alinmasindan, ¢alisanlarinin, alt
isverenlerinin veya malzeme temini igin igbirligi i¢inde olduklar1 firmalarin diger yiiklenici firmalara ve/veya
3. kisilere veya Amasya Seker Fb. A.S. ’na verecegi zararlar da dahil olmak iizere tim zararlardan ve bu
zararlarin karsilanmasindan ylkiimliidiir.

Amasya Seker Fb. A.S. yiiklenici firmalar veya calisanlarinin, isbu Sartname’ye uymamalar1 halinde

uymayan c¢alisanlara isten el ¢ektirilebilecegi gibi tiim siparisleri, olusacak zararlar1 tazmin ederek iptal de
edilebilir.

5.1.2. Personel

Yiiklenici firmalar, Amasya Seker Fb. A.S. i¢inde ¢alisan tiim personelinin gecerli bir Sigorta Kimlik

Kart’1na sahip olmasindan sorumludur.

Calisanlar 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu Madde-15" e gore

(2) Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde calisacaklar, yapacaklar ise uygun olduklarini
belirten saglik raporu olmadan ise baglatilamaz.

Yine 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu Madde-17" ye gore

(3) Mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacagi isle
ilgili mesleki egitim aldigini belgeleyemeyenler ¢alistirilamaz.

Yiiklenici firmalar tarafindan higbir surette 6diing veya gegici is¢i ¢alistirilamaz. Amasya Seker Fb. A.S. ’a
ait igyerinde calistirilan yiiklenici firma calisanlarinin kimlik bilgilerinin kolluk kuvvetlerine bildirilmis
olmasi ve istenildigi takdirde de ibraz edilmesi zorunludur.

Yiiklenici firmalarin, alt isveren kullanabilmesi i¢in Amasya Seker Fb. A.S. ’tan yazili izin almakla
mikelleftir, izinsiz calistirilan alt igverenler Amasya Seker Fb. A.S.tarafindan c¢alisma alanina kabul
edilmeyecektir. Bu sekilde alt isveren ile calisilmasi halinde bu talimatla edinilen tiim yiikiimliiliikler, alt
igverenler i¢in de gecerli olacaktir. Alt isverenlerin isbu yiikiimliiliiklere aykir1 davranmalar1 halinde Amasya
Seker Fb. A.S. aykiriligin giderilmesini ya da dogan zararin tazminini alt igverenden isteyebilecegi gibi
yiikleniciden de isteyebilir. Boyle bir talep halinde yiiklenici firmalar, higbir itiraz ya da defi ileri siirmeksizin
aykiriligin giderilmesinden ve/veya zararin tazmininden bizzat sorumlu olurlar.
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Yiiklenici firmalar, kendilerinin ve alt igverenlerinin ya da elemanlarinin iiretimini/bakimini/iglemini
yaptig1 bina, makina, arag, gereclerin kullanimi1 hakkinda tecriibeli ve egitimli oldugunu isbu Sartname’yi
kabul etmekle taahhiit etmektedir.

5.1.3. Calisma Alam

Yiiklenici firmalar, sadece Amasya Seker Fb. A.S. ile kararlastirilan ¢alisma alanlarinda bulunabilir. Is
baslangicindan 6nce direk bu ¢alisma alanina gidecek ve is bitiminden sonra da yine ayn1 yoldan isletmeyi
terk edecektir. Diger alanlara, ancak is ile ilgili olmasi halinde ve 6ncesinden Amasya Seker Fb. A.S. ’tan
izin aliarak gidilebilir.

Ise baslamadan &nce her bir yiiklenici firma, kendisi ile sorumlu olan Amasya Seker Fb. A.S. calisani ile
yapilacak is konusunda detayli goriisecek ve bilgi alacaktir.

Ise baslamadan 6nce, ¢alisma alaninda tehlike (6rnegin; tehlikeli malzemeler, diisme tehlikesi vs.) olup
olmadig1 veya calisirken tehlike olusup olusmayacagi kontrol edilecektir.

Yapilacak is dolayisiyla, diger ¢alisanlar agisindan bir tehlike olusacaksa alinacak onlemler konusunda
yiiklenici firmalar; kendileri ile sorumlu olan kisiyle, Amasya Seker Fb. A.S. Saglik ve Glivenlik Birimi ile
ve Amasya Seker Fb. A.S. igveren vekili ile alinacak 6nlemler konusunu goriisecek ve alinacak kararlari
uygulayacaktir.

Yapilan is esnasinda tabelalarla isaretlenmis Kurtarma ve Kagis Yollart devamli bos tutulacaktir.
Calisanlara sorumluluklarindaki ise iliskin gerekli kisisel koruyucular (koruma gozligi, eldiven, is giivenligi
ayakkabisi, baret vs.) temin edilecek ve bunlarin kullanimi 6zellikle takip ve kontrol edilecektir.

5.1.4. Is Giivenligi Mevzuati

Amasya Seker Fb. A.S. ’ a ait calisma alanlarinda 6331 Sayili Is Saghig: ve Giivenligi Kanunu ve Is
Giivenligi Yonetmelikleri ile ilgili Tebligler gegerlidir. Her bir yiiklenici firma, ¢alisanlarinin “Calisanlarin
Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yéonetmelik” kapsaminda egitim almalarini
saglamak ve bu egitimleri belgelemek, belgeleri de Amasya Seker Fb. A.S. ’* a sunmak zorundadir. Yiiklenici
firmalar, ¢alisan sayis1 50’yi (elli) gegiyor ise Is Giivenligi kurulu kurmak, isyeri hekimi ve “Tehlike Stmiflart
Tebligi’ne gore tehlike smifina uygun is giivenligi uzmani bulundurmak zorundadir. Belirtilen
uygunsuzluklarin giderilmemesinden dogabilecek tiim zarar ve olumsuzluklardan her bir yiiklenici firma tek
basia sorumludur. Amasya Seker Fb. A.S. ‘nin bu konuda bir sorumlulugu bulunmayacaktir. Mevzuata
uyulmasi sadece yiiklenici firmalar agisindan degil isveren ve hatta 3. kisiler agisindan da 6nem arz etmektedir.
Tiim yiiklenici firmalar bu bilin¢le hareket edeceklerdir.

5.1.5. Yasaklar

Amasya Seker Fb. A.S. ’ de faaliyet gosteren alt isveren ve taseronlar 18 yasindan kiiciik isci ¢alistiramaz.
Amasya Seker Fb. A.S. isletme alani i¢inde kesin bir alkol ve uyusturucu yasagi vardir. Bu tiir maddelerin
bulundurulmasi ve kullanilmast kesinlikle yasaktir. Bu tiir maddelerin etkileri altinda olduklar: tespit edilen
kisiler Amasya Seker Fb. A.S. ¢alisma alanindan derhal uzaklastirilir. Isyerinin kurallarma uygun hareket
etmeyen alt igveren c¢alisanlar1 (kavga, hirsizlik, g¢alisanlar iizerinde korku yaratacak tehdit v.s. tim
disiplinsizlikler yasaktir. Ayrica Is Saghgi ve giivenlii konusunda konulmus tiim disiplin kurallarina
uyulmamasi da yasaktir.Tabelalarla isaretlenmis sigara igme yasagi olan alanlarda sigara i¢ilmesi kesinlikle
yasaktir.

5.1.6. Trafik

Amasya Seker Fb. A.S. calisma alami igerisinde T.C. Kara Yollar1 Trafik Kanunlar1 ve yonetmelikleri
gecerlidir. Bu kurallara muhakkak riayet edilmesi gerekmektedir. Yiikleniciler tarafindan kendilerine ait
caligma alani i¢inde “Liitfen araglarinizi yavas kullaniniz! (20 km/h!)” tabelalar1 bulundurulacaktir.
Araglarin park edilmesinde gegislere engel olunmamasina dikkat edilecektir. Trafik kurallarma uyulmadig:
tespit olan araglarin plakalari idareye bildirilerek nizamiyeden girisleri engellenecektir.

5.1.7. Cahisma ve — Insaat Alanlari

Amasya Seker Fb. A.S. ¢alisma alan1 i¢inde yapilacak insaatlar icin, insa edilecek santiye kuliibeleri,
santiye citleri, ingaat malzeme depolarinin veya ingaat makinalarinin kullanilmasi izne tabidir.
Santiye kulubeleri i¢inde kullanilacak 1sitma sistemleri i¢in yangin sondiirme tiipleri yiikleniciler tarafindan
hazir bulundurulmalidir.

Tiim birimler ve iiniteler Is Giivenligi ve Yangin Giivenligi agisindan uygun olmalidirlar.

5.1.8 Amasya Seker Fb. A.S. ’nin Sabit Kiyvmetleri

Amasya Seker Fb. A.S. ’ na ait alet, ekipman, makina, {inite veya malzemelerin kullanimindan olusabilecek
zararlardan yiiklenici firmalar sorumludur ve yiiklenici firmalar bu arag, gere¢ ve malzemeleri yalnizca
Amasya Seker Fb. A.S. yetkilisinin izni ve bilgisi dahilinde kullanabilecektir.
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5.1.9. Yiiklenici Firmalarin Arac, Gerec, Alet ve EKipmanlari

Yiiklenici firma tarafindan kullanilan veya getirilen alet, makina, cihaz vs. Is Giivenligi Y®6netmelikleri’ne
uygun olmalidir. Mesai bitiminde bunlarin kilit altina almas1 gerekmektedir. Kaybolan esyalardan Amasya
Seker Fb. A.S. sorumlu tutulamaz. Basingli gaz tiipleri ve 6zellik arz eden diger is aletleri ancak bunlar i¢in
ongoriilen yerlerde depolanabilir.

5.1.10. Tasima ve Kaldirma Araclari
Amasya Seker Fb. A.S. ’na ait ving ve diger tagima ve kaldirma araglarini yiiklenici firmalarin kendi bagina
kullanmasi yasaktir.

Kaldirma araglarmin kurulmasindan sonra uygunluk belgesi ile periyodik kontrol belgelerinin kopyalar
Amasya Seker Fb. A.S. Is Giivenligi birimine teslim edilmedik¢e ve birim tarafindan uygun bulunmadikca
ilgili araglar kullanilamaz.

Bu araglarin kullanilabilmesi ancak yapilacak is i¢in zorunlu olmas1 ve bunun i¢in yeterli bilgi, beceri, egitim
ve kullanma ehliyetinin oldugunun ispat edilmesi ve Amasya Seker Fb. A.S. Saglik ve Giivenlik Birimi’nden
yazili izin alimmasina baglhdir. Yazili izin ve kullanma ehliyeti kullanicinin yaninda bulundurulmali ve
istenildigi takdirde de gosterilmelidir.

Yiiklenici firmalara ait is makineleri ve kaldirma araclarini kullananlarin “Operatorliik Belgeleri”
bulunmalidir. Operatorliik Belgesi olmayanlarin is makineleri ve kaldirma araglarini kullanmalart yasaktir.
Oturmak i¢in koltugu olmayan araglarda seyahat edilmesi kesinlikle yasaktir.

5.1.11. Isil isler veya islemler

Isil ig veya islemler (kaynak, kesme, lehim, taslama, 1sitma vb.) yapilacak ise konuyla ilgili Amasya Seker
Fb. A.S. ’den yazili izin alinmas1 ayrica “Calisma Izinleri Prosediirii” geregi “Isil Islemler” formunun
doldurulmas: gerekmektedir. izin, yapilacak is i¢in gerekli 6nlemlerin alinip alinmadig kontrol edilerek
verilecektir.

Yangin giivenligi acgisindan yangin sondiirme tiipli veya tiiplerinin devamli olarak ¢alisma alaninda ve
kolay ulasilabilecek yerlerde bulundurulmas: gerekmektedir. Is ya da hizmetin tamamlanmas ile yangin
sondiirme tiipii veya tiipleri alinan yere geri gotiiriilmelidir. Kullanilan yangin tiiplerinin derhal Amasya Seker
Fb. A.S. ne bildirilmesi gerekmektedir. Bu kurallara dikkat edilmemesi halinde olugabilecek zararlardan her
bir yiiklenici firma kendisi sorumlu olur.

5.1.12 Kapah Alan Cahsmalar

Kapali alanlarda asla yalniz calisilma yapilmayacak, mutlaka ikinci kisiler kapali alan disinda yardime1
olarak bulunacaklardir.

Kapali tank, depo, Kuyu veya kanallarda yapilacak bakim ve onarim islerinde zararl, zehirleyici, bogucu
veya parlayici gaz veya sivilarin tehlikeli bir sekilde birikebilecegi gbz 6niinde bulundurularak yanici patlayici
gaz 6l¢timii yapilmadan bu tip yerlere girilmeyecek, gerekli ve yeterli giivenlik 6nlemleri alinacaktir. Bu gibi
yerlerde, tecriibeli ve usta isgiler calistirilacak, bunlara uygun Kisisel koruyucu donanim verilecek ve tecriibeli
bir veya birden fazla gézlemci gorevlendirilecektir.

Tehlikeli maddelerin tasindigi boru ve kanallarin onarim igleriyle gorevlendirilen isgilere, tasinan
maddelerin 6zelliklerine uygun kisisel korunma donanimlari verilecektir.

Kanal, Kuyu ve lagim g¢ukurlar1 gibi derin yerlerde calistirilacak isgilere giivenlik kemeri ve sinyal ipleri
gibi uygun koruyucu donanim verilecektir. Gerekli durumlarda, bu gibi ¢alisma yerlerine temiz hava
saglanacaktir.

Calisanlar; pis su, gaz ve dumanlarin bulundugu depolara ancak deponun iyice havalandirilip temizlendigine
emin olunduktan sonra sokulacak ve calistig siire boyunca depo havasi denetim altinda bulundurulacaktir.
Tehlikeli gaz, buhar veya sislerin meydana gelebilecegi tank veya depolar i¢inde yapilacak bakim ve onarim
islerinde, is¢ilere maskeler, solunum cihazlari ile emniyet kemerleri gibi uygun kisisel korunma donanimi
verilerek ve is siiresince tank veya depo agzinda bir gézlemci bulundurulacaktir.

Onarilacak depo veya tanklar, bagka depo veya tanklarla baglantili oldugunda, baglant1 borularinin vanalari
giivenli birsekilde kapatilmali veya bu borular sokiilerek baglanti agizlari, kor tapa veya kapaklarla
kapatilacaktir.

Parlayici, patlayici, tehlikeli ve zararli maddelerin iretildigi, islendigi veya depolandigi binalarda ingaat,
bakim ve onarim islerine baslanmadan once, asagidaki 6nlemler alinacaktir:

i. Is kismen veya tamamen durdurulacak.

ii. O mahalde bulunan biitiin parlayici, patlayici, tehlikeli ve zararli maddelerle bunlarin bilesimlerine giren diger
maddeler, tehlikeli bolgenin disina ¢ikarilacak.
iii. Onarilacak kisim, biitiin parlayici, patlayici, tehlikeli ve zararli maddelerin artiklarindan ve bulagiklarindan
tamamen temizlenecek.
iv. Insaat, bakim ve onarim, teknik, yetkili ve sorumlu bir elemanin devamli nezaretinde yapilacaktir.
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5.1.13. iskele ve Merdivenler

Is ya da hizmet yiiksekte goriilecekse bu is i¢in de izin alinmasi, ayrica “Calisma Izinleri Prosediirii” geregi
“Yiiksekte Calisma” formunun doldurulmasi gerekmektedir.

Amasya Seker Fb. A.S. ’nin ¢aligma alanlarinda 2 (iki) metre ve iizerlerinde yapilacak ¢alismalar yiiksekte
caligma sayilmaktadir. Bu nedenle 2 (iki) metre ve daha yiiksekte yapilacak tiim islerde yiiksekte caligma
prosediirleri uygulanmalidir. 2 (iki) metre ve daha yiiksekte yapilacak islerde parasiit tipi emniyet kemeri
takilmamis ve uygun yere baglanmamis personel ¢alistirilamaz.

Amasya Seker Fb. A.S. ’1n yapilacak is i¢in gerekli dnlemlerin alinip alinmadigini kontrol etme hak ve
yetkisi saklidir. Amasya Seker Fb. A.S. yapacagi kontroller sonucu gerekli izni verecektir.

Bu islerde kullanilacak olan iskele veya merdivenler Is Giivenligi Mevzuatina uygun olmalidir.

Iskelelerin {izerinde durulacak platformun, yan ve 6n-arka (gdgiis hizasinda) korumalar1 mevcut olmalidir.
Yiiksekte calisilacak islerde bagcikli baret ve emniyet kemerleri mutlaka kullanilmalidir.

Hareketli merdivenlerin veya iskelelerin lizerinde insan varken bunlar1 hareket ettirmek kesinlikle yasaktir.
Iskele veya merdiven iizerinde ¢alisirken asagiya herhangi bir sey diisiip calisanlara zarar vermemesi igin
gerekli dnlemler alinmalidir. Sokiilmiis olan iskeleler derhal ¢alisma alanlarindan uzaklagtirilmalidir.

5.1.14. Tehlikeli Malzeme (Kimyasal) Kullanimi
Tehlikeli malzemeler; asitler, mineral yaglar, boyalar, ¢6ziicii maddeler, incelticiler, kire¢ sokiiciiler, v.b.
yalnizca Amasya Seker Fb. A.S. Saglik ve Giivenlik Birimi’nin verdigi yazili miisadeyle kullanilabilir.
Izin alinsa dahi sadece asagidaki 6zelliklere sahip olan tehlikeli malzemeler kullanilabilir;
Kolay parlar, parlar, saglhiga zararli, asindirici, tahris edici.

Asagidaki ozelliklere sahip tehlikeli malzemeler kesinlikle kullanilamaz;

Patlayici, (¢ok) zehirli, kanserojen.

Tiim tehlikeli malzeme ambalajlarinin Cevre YoOnetmeligi’ne gore dogru isaret etiketlerinin mevcut olup
olmadigina dikkat edilmelidir. Ambalaj tizerinde en az su bilgiler bulunmalidir;
Uriin Ismi, Tehlike Isareti, Maruz kalmabilecek Tehlikeler (R(Risk) — Ciimleleri) ve Giivenlik onerileri
(S(Safety)- Ciimlelert).

Kesinlikle higbir tehlikeli malzeme suya, topraga veya kanalizasyona dokiilemez. Kaza sonucu dokiilen
malzemeler i¢in derhal gerekli 6nlemler alinarak ve yayilmasi engellenerek emici maddelerle toplanmalidir.

5.1.15. Copler

Calisilan yerler temiz bir sekilde terkedilmelidir. Yapilan isten geriye kalan malzemeler de monte edilmis
parcalar, Amasya Seker Fb. A.S. tarafindan aksi belirtilmedigi takdirde geriye alinmak zorundadir. Islem
esnasinda olusan metal ve plastik hurdalar, naylon, karton, ahsap, vb. ambalaj atiklar1 Amasya Seker Fb. A.S.
tarafindan belirlenen konteynerlere atilmali, ingaat molozlar1 gosterilen bolgelere dokiilmelidir. Higbir
kimyasal atik, evsel atik kabina birakilmamalidir.

Her tiirlii itici gaz iceren sprey gibi maddelerin kutulariin, yagh iistiipii ve temizlik bezlerinin "Cevreye
Zararl1 Atik" konteynerlerine atilmas1 gerekmektedir.

5.1.16. Toprak Alti Cahismalari

Toprak altinda yapilacak herhangi bir ¢alismadan 6nce (hafriyat, kazma, kanal agma vs.) Amasya Seker
Fb. A.S. ’m ilgili yetkililerinden toprak altindan gegen elektrik kablolari, su tesisati, hava tesisati, dogal gaz
tesisatt vs.‘lerin yerleri hakkinda bilgi edinilmeli ve onlarin verdigi talimatlara kesinlikle uyulmasi
gerekmektedir. Insaat alanlari, cukurlar, kanallar vs. diger ¢alisanlarin kazaya ugramayacag sekilde disaridan
izole edilmeli ve uyar1 levhalariyla donatilmalidir. Karanlikta goriinecek sekilde aydinlatiimalidir. Iginde
tehlikeli gaz veya oksijen azlig1 olabilecek kuyu vs. gibi yerler Amasya Seker Fb. A.S. Giivenlik Birimi‘ne
bildirilmeli, ayrica “Calisma Izinleri Prosediirii” geregi “Alan Dis1 Calisma” formu doldurulmalidir.

5.1.17. Elektrikli Aletler ve Makinalar

Amasya Seker Fb. A.S. ¢aligma alanlarinda 220 V ve 380 V isletme gerilimi bulunmaktadir. Baglantilarin
tamami ancak yetkili personelce yapilabilir.

Yiiklenici firmaya ait elektrikli el aletleri veya makinalar1 sadece Amasya Seker Fb. A.S. bakim personeli
tarafindan kontrol edildikten ve uygunluga dair yazili onay alindiktan sonra kullanilabilir.
Amasya Seker Fb. A.S.’a ait elektrikli alet veya makinalarin kullanilabilmesi i¢in ige baslamadan 6nce
Yiiklenici tarafindan Amasya Seker Fb. A.S. ilgilisinden izin alinmak zorundadir.

Kolay yer degistirebilen el aleti makina vs. nin is bitiminde bildirilen Amasya Seker Fb. A.S. personeline
geri verilmesi gerekmektedir. Yiiklenici firmaya teslim edilen ancak daha sonra kaybolan Amasya Seker Fb.
A.S.el aleti, makina, cihaz vs.‘lerin tekrar temin edilmesinden yiiklenici firma yiikiimlii tutulacaktir.

5.1.18. Dogal gaz, su, basinch hava ve elektrik tesisatlar:
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Dogal gaz, su, basin¢li hava ve elektrik tesisatlardan herhangi birisi tizerinde ¢calisma ancak Amasya Seker
Fb. A.S. ilgili personeli esliginde yapilabilir. Yiiklenici firma tarafindan yalmz yapilacak her miidahale
yasaktir.

5.1.19. Kazalarin ve Hasarlarin bildirilmesi
Asagidaki durumlar derhal Amasya Seker Fb. A.S. Is Giivenligi Sorumlusuna (Tel: 0358 417 25 11 dahili

519/1519) bildirilmelidir:
-Yaralanmalarla sonuglanan is kazalari
-Yangin ¢ikmasi
-Herhangi bir kagak (basingli hava, su, dogal gaz, vs.)
-Miidahale edilmesi gereken baska ariza veya hasarlar

Yiiklenici firmalar, alt igverenleri veya ¢alisanlarindan birisi is kazasi gecirirse, Saglik ve Giivenlik Birimi
ilk miidahaleyi yapacaktir.

Is Kazas1 bildirimleri ile ilgili Kanun ve Y&netmeliklerin gerekliliklerinin yiiklenici firma tarafindan yerine
getirilmesi gerekmektedir.

Isletme iginde yiiriitiilecek isler esnasinda meydana gelebilecek kazalar ve bu kazalarin sebep olacagi zarar
ve ziyandan Amasya Seker Fb. A.S. ‘i hi¢bir sekilde ilgisi olmayip, yiiklenici firma ¢aliganlarina ve ti¢iincii
sahislara verilecek her tiirlii maddi ve manevi zarardan dolay1 miinhasiran sorumludur.

9.1.20. Amasya Seker Fb. A.S. Is Giivenligi Sorumlusu
Is, Yangin ve Cevre Giivenligi konularinda olusabilecek sorun ve sorular i¢in Amasya Seker Fb. A.S.
Saglik ve Giivenlik Birimi’ne (Tel: 0358 417 25 11 dahili 519/1519) bagvurulmalidir.

5.1.22. Anlasmanin sona erdirilmesi veya gecici siire durdurulmasi

Amasya Seker Fb. A.S. yetkililerinin uyarilarinin, sartname ve sdzlesme disina ¢ikan, koruyucu malzeme
kullanmayan yiiklenici firmalarin isi durdurulur ve uygun kosullar yerine getirilinceye kadar 6demeleri
yapilmaz.
Bu nedenle olusan gecikme icin Amasya Seker Fb. A.S. sozlesmede belirtilen cezai sartlar1 uygulama,
tazminat talep etme, s6zlesmeden donme, isi baskasina yaptirma vs. tiim haklar1 saklidir.

5.2. Is Giivenligi Kurallar

1. Yiklenici firmalar; Amasya Seker Fb. A.S. ’nin igyerlerinde uyguladig: tiim is giivenligi ve is¢i sagligi ile
ilgili prosediirler, talimatlar gibi is gilivenligi ile ilgili tiim dokiimanlarda belirtilen kurallara uyacagini ve
uygulayacagini pesinen kabul eder. Isyerinde isgilerinin saghigm ve is giivenligini saglamak igin Is Saglig1 ve Is
Giivenligi ilgili Yonetmeligi ve Tiiziigiinde belirtilen sartlar1 yerine getirmek ve ise uygun araclari noksansiz
bulundurmak, gerekli olan1 yapmakla yiikiimlidiir.

2. Yiklenici firmalar; taseronlarinin elemanlar1 ise baslamadan 6nce firmanin sorumlusuna ve elemanlarina
Calisanlarin Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik kapsaminda is gilivenligi ile ilgili egitim
almalarin1 saglayacaktir. Caliganlar, yapacaklar iglerin riskleri, atik ve sacintilarin bertarafi, acil durumlar
karsisinda yapilacaklar konusunda egitilmeden igbas1 yaptirilamaz. Yiklenici Firma, is¢ilere yapmakta olduklari
islerinde uymalar1 gerekli saglik ve giivenlik tedbirlerini 6gretmek ve is degistirecek iscilere gerekli tiim bilgileri
vermek zorundadir.

3. Yiiklenici firmalar; biitiin elemanlarma Kisisel Koruyucu ve Donanimlarinin Isyerinde Kullanilmasi
Hakkinda Yoénetmelik kapsaminda kisisel koruyucu (Emniyet ayakkabisi, is elbisesi, eldiven-, gozliik, emniyet
kemeri, baret v.b.) temin edecek ve kullanimlarii takip edecektir. Yiiklenici firma, kullandig: kisisel koruyucu
ekipmanlari, diger koruma tedbirlerine ait diger malzeme ve araglarin, yapilan ise uygun ve iscileri her cesit
tehlikeden korumaya yeterli sayida ve seviyede olmasini saglayacaktir.

4. Yiklenici firmalar; yiiksekligi tabandan itibaren 2 metreden daha fazla olan yerlerde Calisma izni prosediirii
i¢indeki “Yiiksekte Caligma Izni Formu doldurup gereklerini yerine getirerek dzellikle diisme veya kayma tehlikesi
bulunan yerlerde calisan is¢ilerine glivenlik kemerleri temin ederek kullanimlarini takip edecektir.

5. Yiklenici firmalar; iscilerinin sahada denetlenmesi, is giivenliinin saglanmasi bakimindan, is giivenligi
sorumlusu bulunduracaktir.

6. Yiklenici firmalarin elemanlarinin gosterilen ve calisilan sahadan baska bir yerde gezmesi ve bulunmasi
yasaktir.

7. Yiklenici firmalar; calistirdiklar1 elemanlarinin is glivenliginden, sagligindan ve is yerindeki hal ve
hareketlerinden sorumludur.

8. Yiiklenici firmalar; elemanlarinin galistig1 sahada tehlikeli durum veya kaza meydana gelirse derhal Sosyal
Giivenlik Kurumu (“SGK”) ve Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi (“CSGB”) Bolge Miidiirligi ile Amasya
Seker Fb. A.S. yetkililerine haber verecektir. Yiiklenici firmalar, is sahasinda karsilagilan tiim giicliiklerde, mutlaka
Amasya Seker Fb. A.S. ’nin ilgili kisim amirlerine bilgi verecektir.
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9. Yiiklenici firma, yaptigi islerle ilgili alinacak olan is giivenligi tedbirlerini almakla yiikiimliidiir.

10. Yiiklenici firmalarin elemanlarinin, 6gle paydosu veya diger bos zamanlarinda, tehlikeli olabilecek yerlerde
bulunmasi, oturmasi, uyumasi, yemek yemesi kesinlikle yasaktir.

11. Yiiklenici firma calisanlar1 yapilacak ikazlara uyacaklar, uymayanlara gereken ihtar veya para cezasi
verilecektir. Is giivenligi kurallarina uymamay1 aliskanlik haline getiren ¢alisanlart Amasya Seker Fb. A.S. isyerine
alinmaz. Yiiklenici firmalar bu konuda hicbir istekte bulunamaz.

12. Yiiklenici firmalarin; is bitiminde, istihkak alabilmesi i¢in, yasal yaptirimlara uymasi, kendisine ait her tiirlii
malzeme artiklarini toplanmis olmasi, sahayi diizenli birakmasi, Amasya Seker Fb. A.S.” tan herhangi bir tekit,
ihtar v.s. almamasi gerekir.

13. 13.Yiiklenici firmalar, calistirdigr her is¢i icin bir 6zliilk dosyasi diizenleyecektir. Yiiklenici firmalar bu
dosyada, is¢inin kimlik bilgilerinin yaninda, 4857 Sayili Is Kanunu ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
ve diger kanunlar uyarinca diizenlemek zorunda oldugu her tiirlii belge ve kayitlar1 saklamak ve bunlar1 istendigi
zaman Amasya Seker Fb. A.S. ’a gostermek zorundadir. Ayrica 6zliilk dosyasi belgeleri denetlenmek {izere
isyerinde hazir bulundurur.

14. Yiiklenici firmalar; ¢alisma alaninda kesinlikle 18 (on sekiz) yasindan kiigilk ve sigortasiz isci
calistirmayacaktir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde calisacak olanlarin, yapacagi isle ilgili 'mesleki
egitim’ almasi, 6331 sayih Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu Madde-15 te belirtilen sekilde “saglik
raporu“almalidir. Vardiyada calisacak olanlarin saglik durumlarinin gece ¢aligmasina uygun oldugu alinacak saglik
raporu ile belgelenmelidir. Aksi halde kesinlikle ¢alistirilamazlar.

15. Yiiklenici firmalar, edindikleri bilgileri diiriistliik kurallar1 ve hukuka uygun olarak kullanmak ve gizli
kalmasinda is¢inin hakli ¢ikar1 bulunan bilgileri agiklamamakla yiikiimliidiir.

16. Yiiklenici firmalar, ¢alisma alani igindeki tehlikeli kisimlar1 agik¢a sinirlandiracak ve buralara goriiniir
sekilde yazilmis uyarma levhalar1 koyacaktir.

17. Yiiklenici firmalar; meydana gelen is kazasin1 ve meslek hastaliini tespit ederek en geg 3 (ii¢) is giinii i¢inde
yazi ile ilgili CSGB Bolge Miidiirliigii’'ne ve SGK’ya bildirmek zorundadir. Ayrica Amasya Seker Fb. A.S. ’na da
kaza ya da meslek hastalig ile ilgili bir rapor sunar. Is saglig: ve giivenligine iliskin tiiziik ve yonetmeliklerde yer
alan hiikiimler igyerindeki ciraklara ve stajyerlere de uygulanir.

18. Amasya Seker Fb. A.S. ’m 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 5510 Sayili
Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerince yiiklenici firmalara ve calisanlarina hukuki ve cezai
sorumluluklart uygulama hakki saklidir.

5.3. Yiiklenicilerden istenecek ve/veya Cahsan Ozliik Dosyalarinda Bulundurmalar istenecek Belgeler,
Yiiklenici firma calisanlarinin 6zliik dosyalarinin asli gibidir onayli 6rnekleri Amasya Seker Fb. A.S. ’nin
gosterecegi yerde gerek denetimlerde gosterilmek tlizere gerekse diger durumlarda Amasya Seker Fb. A.S.
yetkililerince denetlenmek ya da incelenmek {izere siirekli glincellenmis bir sekilde hazir bulundurulacak ve
birer niishalarin1 da Amasya Seker Fb. A.S. is giivenligi uzmanina ibraz edecektir. Ibraz edilen bu belgeleri
Amasya Seker Fb. A.S. is giivenligi uzmani inceleyecek ve uygun goérmesi takdirde yiiklenici firmanin
caligmalarini baglatacaktir. Amasya Seker Fb. A.S. uygun gordiigii takdirde yiiklenici firmalardan bagkaca
belgeler de talep edebilecekir.

19. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde ¢alisan iscilerin, yapacaklar ise uygun olduklarim
belirtir saglik raporu (6331 Md-15)

20. Calisanlarin is Saglig1 ve Giivenligi Konularinda Egitim Aldiklarina Dair Belgeleri (6331 sayili Is Saghigi ve
Giivenligi Kanunu Md-17, Calisanlarin Is Saghigi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Y 6netmelik).

21. Risk degerlendirmesi raporlari (6331 sayil Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu. Md. 4-c).

22. Is makinesi kullananlarm operatdr belgesi/ trafige de ¢ikiyorlar ise G sinifi siiriicii belgesi (Karayollar: Trafik
Kanunu Madde 80).

23. Kisisel koruyucularin verildigine ve igyerinde kullanacaklarina dair zimmet belgeleri (Kisisel Koruyucu
Donanimlarin Isyerlerinde Kullamlmas1 Hakkinda Yénetmelik).

24. Calisanlarin mesleki egitimlerine ait dokiimanlar (6331 sayili Is Saglig1 ve giivenligi Kanunu Madde-17 /3)

5.4. TALIMATLAR
5.4.1. Yiiksekte Calisma

Yiiksekte calistirilacak olan ¢alisanin, yiikseklik korkusunun olmamasi gerekmektedir. Yiikseklik korkusu
(fobisi) olan bir ¢alisan bu iste ¢alistirilmaz.

Miiteahhit, bina igerisinde c¢alisanlarin diisme tehlikesi olan her tiirlii bosluk ve agikligi, metal
korkuluklarla ¢evirmek zorundadir (gayet rijit ve saglam monte edilmek kaydiyla).

Yiiksekte yapilan ¢alismalarda, parasiit tipi emniyet kemeri kullanimi zorunludur. Yiiksekte ¢alisanin
konumu sabitse, en yakin saglam bir yere parasiit tipi emniyet kemerini baglamalidir. Eger calisan, boru
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kopriisli veya bina ¢atis1 gibi yiiksek bir yerde dolasmak/gezinmek zorundaysa, dolasma alan1 boyunca gergi
halat1 gerilir ve kisi kendini emniyet kemeri ile bu halata baglamak suretiyle ¢alismasini yapar. (Emniyet
kemeri ve gergi halati daima, ¢aligma yapan ig¢inin bas seviyesinin yukarisina takilmalidir)

Yiiklenici firmanin getirecegi seyyar iskele, merdivenler Amasya Seker Fb. A.S. Standartlarina uygun
olmalidir. iskele iizerinde ¢alisan insan varken, iskele siiriilerek yeri degistirilemez. iskele siiriiliirken iizerinde
calisan insan olmamalidir.

5.4.2. YUKSEK YERLERDE DUSME VEYA KAYMA TEHLIKESINE KARSI ALINACAK ONLEMLER

25. Diismelerin onlenmesi igin her tiirlii calisma zemini temiz ve engelsiz olarak bulundurulacaktir.

26. Calisma zeminlerinde gegisi engelleyen malzeme ve malzeme artigi bulundurulmayacaktir. Yasl addelerin
zemin tizerine dokiilerek zemini kaygan hale getirmesine izin verilmeyecektir.

27. Asagisinda 2 metreden daha fazla bir bosluk bulunan veya yiiksekte bulunan ¢alisma yerlerinde ¢alisan
iscileri diismeden korumak i¢in korkuluk, ¢alisma platformundaki malzemelerin diismemesi i¢in etek tahtalar
yapilacak, bunlarin saglanamadig1 hallerde, isgilere parasiit tipi emniyet kemeri taktirilacak, kemerlerinin
kancalarini tercihen bel hizasindan yukarisinda saglam bir yere takacaklardir.

28. Emniyet kemeri ve diger 6nlemlerin alinamadigi ve isgilerin diz ¢6kerek veya ¢omelerek ¢alismak zorunda
olduklar1 ¢at1 kenarlarina ara korkuluklar yapilacaktir.

29. Diisme veya kayma tehlikesi bulunan yerlerde ¢alisanlarla, kiremit doseyicilerine, oluk ve her tiirlii dis boya
isleri yapanlara, girgir vinci ¢alistiranlara ve kuyu, kanalizasyon, galeri ve benzeri derinliklerde ¢alisanlara diigme
tutucu aparatlar1 bulunan halata bagl parasiit tipi emniyet kemeri taktirilarak ¢alistirilacaktir.

30. Catilizerindeki yogun ¢alisma sirasinda, yuvarlanan veya kayan is¢ilerin diismesini engellemek i¢in korkuluk
ve etek tahtalar: ¢akilacaktir.

31.Iscilerin emniyet kemerinin kancalarin1 takacaklari yerler, cahsilan yere uygun bir sekilde
gerceklestirilecektir. Catinin veya binanin yatay kirislerinde yapilan ¢aligmalarda, belli saglam dikmeler arasina
yatay can halatlar gerilecektir. Isciler emniyet kemerlerinin kancalarmi bu halatlara gegirerek ve hat boyunca
emniyetli olarak yiiriiyebileceklerdir.

32. Catilarda ve esik ylizeylerde yapilan islerde kullanilan yapi iskelelerine 1 m. yiiksekliginde korkuluk
yapilacaktir. Bu korkuluklar ayn1 zamanda, dengesini yitiren bir is¢inin diismesine engel olacak saglamlikta
olacaktir.

33. Her tiirlii asma iskele ve sepetlerde yapilan ¢alismalarda, ¢alisan her bir isci isi ayr1 birer kendir can halatt
yukarida saglam yerlere takilarak asagiya sarkitilacak ve altlarina uygun bir agirlik takilacaktir.

34. Isciler bellerindeki emniyet kemerlerinin kancalarmi bu can halatlar1 iizerinde bulunan emniyet kilitlerine
veya halat kavrama techizatlarina, eger bunlar yoksa halat iizerindeki belli araliklarla yapilan halat gozlerine
takacaklardir.

35. Cam, sac ve ¢imento hargli levhalardan yapilmis veya eskimis, yipranmis ve dayanikliligi azalmis catilarda,
cat1 merdiveni kullanilacak ve buralarda tam giivenlik 6nlemleri alinmadikga is¢i ¢alistirilmayacaktir.

36. Emniyet kemerlerinin kullanilamayacagi veya korkuluklu ¢alisma platformu yahut iskele bulunmayan ve
3m’den yiiksek olan yerlerde giivenlik ag1 yerlestirilmeden is¢i ¢alistirilmayacaktir.

37. Emniyet kemerleri ve miistemilati, can halatlari, emniyet kilitleri ve halat kavrama aparatlar1 her ¢alismaya
baslamadan Once iyice kontrol edilecek, en ufak bir ariza ve bozukluk halinde kullanilmayacak ve yenileri ile
degistirilecektir.

38. Emniyet kemerleri, halatlari, kancalar1 ve diger aksesuar1 3 aylik periyotlarla bu konuda yetkin kalfa veya
miihendis tarafindan kontrol edilecek ve iizerinde kontrol tarihi ve kontrol edenin bilinen isareti yazilacaktir.

39. 40-50 km/saat’ in iizerindeki riizgar hizlarinda, zeminin kaygan ve buzlu olmasi halinde, ytliksekte yapilan
her tiirlii montaj, bakim ve onarim ¢alismalar1 durdurulacaktir.

40. Yiiksek kodlarda bulunan ¢alisma yerlerinde, bir yerden bir yere giderken, emniyetli olmayan kestirme
yollardan gegmek, halatlardan kaymak, kolonlara tirmanmak, saka yapmak ve gayri ciddi ¢calismak yasaktir.

41. Yiksek kodlarda bulunan g¢aligma yerlerine emniyetli bir sekilde ¢ikis ve inisi saglayacak yollar veya
merdivenler olacaktir. Yiiksek iskelelerde de uygun merdivenler bulunacaktir.

Hazirlayan Onaylayan
~ Benan SARGIN ~ Oguz GUL
Is Glivenligi Uzmani ISG Kurul Bagkani



